CITTA DI MERCATO S. SEVERINO

PROVINCIA DI SALERNO

AVVISO PUBBLICO
PROGETTO “NONNA E NONNO VIGILE”
Anno scolastico 2026/2027

Il Comune di Mercato San Severino, in attuazione della Deliberazione della Giunta Comunale n. 219
del 11/08/2026, con la quale € stato approvato il progetto “Nonna e Nonno Vigile — Anno scolastico
2026/2027”,

RENDE NOTO

che sono aperti i termini per la presentazione delle domande di partecipazione al progetto “Nonna
e Nonno Vigile”, iniziativa di volontariato finalizzata a favorire la partecipazione attiva dei cittadini
alla vita della comunita e a garantire una presenza di supporto nelle immediate vicinanze dei plessi
scolastici durante le fasi di ingresso e di uscita degli alunni.

1. FINALITA DEL PROGETTO

Il progetto “Nonna e Nonno Vigile” & un'iniziativa di rilevanza sociale finalizzata a coinvolgere i
cittadini ed in particolare le persone della cosiddetta terza eta, nella vita della comunita,
valorizzandone la disponibilita, I'esperienza ed il senso civico.

L'iniziativa ha lo scopo di assicurare una presenza di supporto nelle immediate vicinanze degli edifici
scolastici e degli attraversamenti pedonali maggiormente interessati dal transito degli alunni,
durante gli orari di ingresso e di uscita dalle scuole.

L'attivita e finalizzata a favorire condizioni di maggiore sicurezza per gli alunni e a prevenire
situazioni di rischio, senza attribuire ai volontari funzioni proprie della Polizia Municipale o delle
Forze dell'Ordine.

2. NATURA DELL'ATTIVITA

L'attivita svolta nell'ambito del progetto € prestata a titolo volontario e gratuito.

La partecipazione al progetto non comporta la costituzione di alcun rapporto di lavoro subordinato,
autonomo o di collaborazione con il Comune di Mercato San Severino.

| volontari opereranno nel rispetto delle disposizioni organizzative impartite dal Responsabile del
Settore di Polizia Municipale e dal personale della Polizia Municipale.

E esclusa qualsiasi forma di compenso, premio o remunerazione per |'attivita prestata.

3. DURATA E MODALITA DI SVOLGIMENTO

Il progetto si svolgera per I'anno scolastico 2026/2027, con decorrenza dal 16 settembre 2026 e fino
al termine delle lezioni previsto dal calendario scolastico vigente.

L'attivita sara svolta nei giorni di effettivo svolgimento delle lezioni, secondo il calendario, gli orari e
le postazioni stabiliti dal Responsabile del Settore di Polizia Municipale.



| volontari saranno impegnati prioritariamente nelle immediate vicinanze dei plessi scolastici
individuati, con particolare attenzione agli attraversamenti pedonali e alle zone di maggiore afflusso
di alunni.

Gli orari di servizio saranno comunicati ai volontari dal Responsabile del Settore di Polizia
Municipale.

4. ATTIVITA DEI VOLONTARI
| volontari saranno chiamati a svolgere, in particolare, le seguenti attivita:
« assicurare una presenza di supporto nelle vicinanze dei plessi scolastici durante gli orari di
ingresso e uscita degli alunni;
- favorire I'utilizzo degli attraversamenti pedonali da parte degli alunni;
« prestare attenzione alle situazioni di potenziale pericolo;
« collaborare con il personale della Polizia Municipale eventualmente presente sul posto;
+ segnalare tempestivamente alla Polizia Municipale eventuali situazioni di pericolo, anomalie
o criticita riscontrate;
- richiedere, ove necessario, l'intervento della Polizia Municipale o delle altre Forze
dell'Ordine.
| volontari non sono agenti di Polizia Municipale e non possono:
« fermare i veicoli;
« impartire ordini o intimazioni ai conducenti;
+ elevare sanzioni;
+ contestare violazioni al Codice della Strada;
« svolgere attivita riservate alla Polizia Municipale o alle Forze dell'Ordine;
- sostituirsi al personale della Polizia Municipale.
In presenza di situazioni di particolare pericolo, il volontario dovra evitare interventi diretti che
possano mettere a rischio la propria incolumita o quella degli altri e richiedere, tempestivamente,
I'intervento della Polizia Municipale o delle altre Forze dell'Ordine.

5. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
Possono presentare domanda di partecipazione i cittadini che, alla data di scadenza del presente
Awviso, siano in possesso dei seguenti requisiti:
+ essere residenti nel Comune di Mercato San Severino;
+ avere un'eta compresa tra 60 e 75 anni;
« essere in possesso dell'idoneita psicofisica necessaria allo svolgimento delle attivita previste
dal progetto;
« godere dei diritti civili e politici;
« non trovarsi in condizioni ostative previste dalla normativa vigente per lo svolgimento di
attivita che comportino contatti con minori;
+ non avere riportato condanne o provvedimenti incompatibili con lo svolgimento delle
attivita previste dal progetto, secondo quanto previsto dalla normativa vigente.
Il possesso dei requisiti dovra essere dichiarato dal candidato nella domanda di partecipazione.
L'Amministrazione Comunale si riserva di verificare la veridicita delle dichiarazioni rese e la
sussistenza dei requisiti richiesti.

6. MODALITA DI SELEZIONE
Le domande pervenute saranno esaminate dal Responsabile del Settore di Polizia Municipale o da
altro soggetto formalmente individuato dall'Amministrazione.



Qualora il numero delle domande ammissibili sia superiore al numero dei volontari necessari per lo
svolgimento del progetto, i candidati potranno essere convocati per un colloquio conoscitivo.
L'eventuale selezione sara effettuata secondo criteri di imparzialita, trasparenza e parita di
trattamento.

L'Amministrazione potra predisporre un elenco degli aspiranti idonei dal quale attingere anche per
eventuali sostituzioni nel corso dell'anno scolastico.

7. FORMAZIONE
Prima dell'inizio del servizio, i volontari selezionati dovranno partecipare a un'attivita formativa
organizzata dal Settore di Polizia Municipale.
La formazione riguardera, in particolare:
+ lefinalita del progetto;
+ le modalita di svolgimento del servizio;
« lasicurezza stradale;
- icomportamenti da adottare durante il servizio;
« larelazione con gli alunni e con l'utenza;
« i limiti delle funzioni attribuite ai volontari;
+ le modalita di segnalazione delle situazioni di pericolo.

8. ASSICURAZIONE

I Comune provvedera, prima dell'avvio dell'attivita, alla copertura assicurativa dei volontari
secondo le condizioni e nei limiti della polizza stipulata dall'Ente.

La copertura assicurativa riguardera, secondo quanto previsto dalla relativa polizza nello
svolgimento delle attivita autorizzate.

9. DOTAZIONE
Ai volontari sara fornita dall'Amministrazione Comunale la dotazione necessaria per lo svolgimento
dell'attivita e per la loro immediata identificazione.
La dotazione potra comprendere, in particolare:

+ pettorina ad alta visibilita;

« cartellino di identificazione;

« eventuale cappellino o altra dotazione ritenuta necessaria dall'Amministrazione.
La dotazione dovra essere utilizzata esclusivamente durante lo svolgimento delle attivita previste
dal progetto e dovra essere restituita al termine dell'attivita o in caso di cessazione della
partecipazione al progetto.

10. OBBLIGHI DEI VOLONTARI |
volontari sono tenuti a:
« rispettare gli orari e le postazioni assegnate;
+ mantenere un comportamento corretto, educato e rispettoso nei confronti degli alunni, dei
genitori, del personale scolastico e di tutti i cittadini;
+ indossare la dotazione identificativa durante il servizio;
+ rispettare le disposizioni impartite dal Responsabile del Settore di Polizia Municipale e dal
personale della Polizia Municipale;
+ comunicare, tempestivamente, eventuali assenze o impedimenti;
+ segnalare opportunamente eventuali situazioni di pericolo o anomalie riscontrate;
+ utilizzare con cura la dotazione ricevuta.



Il volontario non potra farsi sostituire autonomamente da altra persona.

11. CESSAZIONE DELL'ATTIVITA
La partecipazione al progetto potra cessare:
- per rinuncia volontaria del partecipante;
- per perdita dei requisiti richiesti;
« per sopravvenuta inidoneita allo svolgimento dell'attivita;
« per assenze reiterate o ingiustificate;
< per gravi o reiterate violazioni delle disposizioni contenute nel progetto o nel presente
Avviso;
« per comportamenti incompatibili con le finalita del progetto;
+ per motivate esigenze organizzative o di interesse pubblico dell'’Amministrazione. La
cessazione dell'attivita non comporta il diritto ad alcun compenso o indennizzo.

12. MODALITA E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
Gli interessati dovranno presentare la domanda di partecipazione utilizzando I'apposito modello
predisposto dal Comune di Mercato San Severino.
La domanda dovra pervenire entro il termine indicato nel presente Avviso e secondo le modalita di
presentazione stabilite dall'Amministrazione.
Per I'anno scolastico 2026/2027, le domande potranno essere presentate dal 24/08 al 07/09/2026.
Il modello di domanda sara disponibile:

« presso |'Ufficio Relazioni con il Pubblico (URP) del Comune di Mercato San Severino;

« presso il Settore Politiche Sociali;

« sul sito istituzionale del Comune.
La domanda di partecipazione dovra essere consegnata direttamente presso il Settore Politiche
Sociali, Palazzo Vanvitelliano, Piazza Ettore Imperio, 6 — Mercato S. Severino;
Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il termine stabilito.

13. INFORMAZIONI E PUBBLICITA

Il presente Avviso, il modello di domanda e il progetto “Nonna e Nonno Vigile” saranno pubblicati
all'Albo Pretorio on-line e sul sito istituzionale del Comune di Mercato San Severino, secondo le
modalita previste dalla normativa vigente.

Per informazioni relative al progetto e alle modalita di partecipazione & possibile rivolgersi al
competente Settore contattando il numero 089/826833.

14. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati personali forniti dai candidati saranno trattati dal Comune di Mercato San Severino nel rispetto
della normativa vigente in materia di protezione dei dati personali e saranno utilizzati
esclusivamente per le finalita connesse alla gestione della procedura di selezione e allo svolgimento
del progetto.

L'informativa sul trattamento dei dati personali sara resa disponibile unitamente al modello di
domanda.



